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Ogretmenler;

Cumhuriyetin fedakar agretmen ve egitimeilert, yeni neshi sicler yetistireceksiniz

Ve yent nesil sizin eserintz elacakn,
Eserin knymeri, sizin becerini; ve fodakarhgimgn derecesiyle orantih olacakr.

Cumburiyet; fikren, ilmen, fennen, bedenen kuyvetli ve yiiksek karakterli

korugncular ister. Yeni nesh, bu ozellik ve kabiliyette yerisrirmek sizin elinizdedi...

Sizin bagarmnz Cumhuriyetin basanst olacakir,
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GENEL ESASLAR

Bu kilavuz, Bakanligimiza bagh resmi egitim kurumlarinda halen kadrolu 6gretmen
olarak calisanlardan gorev yaptiklar: ildeki bilim ve sanat merkezlerine atanmak
isteyenlerin basvuru, se¢cim ve atamalarmna iliskin yiritilecek is ve islemleri

kapsamaktadir.

2) Bilim ve sanat merkezlerine 6gretmen segimiyle ilgili is ve islemler Aralik 2019 tarihli

ve 2747 sayili Tebligler Dergisinde yayimlanan Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi’nde yer alan hiikiimlere goére olusturulan il &gretmen degerlendirme

komisyonlar: ve bdlge sozlii sinav komisyonlar: tarafindan yiiriitiilecektir.

3) Bu atama doneminde, Atama Yapilacak Alanlar Cizelgesi’ndeki (Ek-1) alanlar

4)

5)

arasindan bagvuru yapilan ildeki bilim ve sanat merkezlerinde kontenjan bulunan
alanlarda basvuru almacaktir.

Basvuru tarihi itibariyla herhangi bir bilim ve sanat merkezinde kadrolu dgretmen
olarak gorev yapanlar bilim ve sanat merkezlerine 6gretmen segim siirecinde basvuru
yapamayacaktir.

Bu kilavuzda yer almayan diger hususlarda 17/04/2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanan Milli Egitim Bakanhgi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligi ile Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi’nin ilgili hiikiimleri esas

almacaktir.

B. BASVURU VE DEGERLENDIRME

1. Basvuru Sartlan

Bilim ve sanat merkezlerine 6gretmen olarak atanabilmek i¢in basvuru yapacak adaylarda

aranan sartlar sunlardir:

a)

b)

Bagvurunun son giinii itibartyla Bakanlik kadrolarinda adaylik dahil en az 3 yil
Ogretmen olarak gérev yapmis olmak,

Bakanligimiz resmi egitim kurumlarinda 652 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Ek-
4’lincii maddesi kapsaminda sozlesmeli 68retmen olarak gorev yapmakta iken ii¢ yillik
calisma siiresi sonunda 6gretmen kadrosuna atananlar bakimindan, 6gretmen kadrosuna

atandiklar tarihten itibaren basvurunun son giinii itibariyle bir yillik ¢alisma siiresini
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tamamlamig olmak,

Ogretmen olarak gorev yapmakta oldugu ildeki bilim ve sanat merkezinde atama
alaninda bos kontenjan bulunmasi,

20.02.2014 tarihli ve 9 sayili kurul karari ile belirlenen Atama Yapilacak Alanlar
Cizelgesi’nde (Ek-1) yer alan bir alanda basvuru tarihi itibariyla 6gretmen olarak
gorev yapiyor olmak,

Zorunlu ¢aliyma gerektiren yerler disindaki egitim kurumuna atanacaklar bakimindan,
Milli Egitim Bakanhigi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligine gore
30.09.2021 tarihi itibariyle zorunlu ¢alisma yiikiimliligi tamamlanmis, zorunlu ¢alisma
yiikiimliliiglinden muaf tutulmus ya da zorunlu ¢alisma yiikiimliiliigii ertelenmis olanlar

bagvuru yapabileceklerdir.

2. Basvuru islemleri

a)

b)

d)

Basvuruda bulunacak ogretmenler, elektronik basvuru formuna
http://mebbis.meb.gov.tr adresinden kisisel kullanic1 ad:1 ve sifresiyle giris yaptiktan
sonra “Basvuru Islemleri” secenegine tiklayarak ulasabileceklerdir.

Elektronik bagvuru formu 6gretmenler tarafindan doldurulacaktir.

Basvuru yapan 6gretmenler puan Degerlendirme Kriterleri Formu’nda (EK -2) puan
aldiklar1 kriterlere iliskin belgeleri gorevli olduklar1 okul/ kurum midiirliiklerine
teslim edeceklerdir.

Okul/kurum miidiirligii, ilce milli egitim miidiirligii ve il milli egitim miidiirligi
basvuran adaylarin basvurularini silsile yoluyla http://mebbis.meb.gov.tr adresinden
“Bagvuru gergeklestirilmistir.” seklinde onaylayacaklardir. Ogretmen Degerlendirme
Kriterleri Formu (Ek-2) tizerinden belgelerin gegerliligi kontrol edilmeyecektir.
Belgelerin gegerliligi konusundaki sorumluluk, Bilim ve Sanat Merkezleri Y 6nergesinin
il 6gretmen degerlendirme komisyonu iiyeleri ve gérevleri baslikli 34 iincii maddesinde
belirtilen “Basvuran adaylarin basvuru belgelerini 6gretmen degerlendirme kriterleri

tizerinden incelemek™ hiikmii ile il 6gretmen degerlendirme komisyonuna verilmistir.

Okul/kurum miidiirliigii MEBBIS modiiliinde “Basvuru gerceklestirilmistir.” seklinde
onaylanan basvuru formunun iki adet ciktistm1 alarak basvuru yapan 6gretmene

imzalatacaktir. Imzalatilan belgenin bir niishas1 6gretmene verilecek, diger niishas: tiim



9)

h)

1)

2)

3)

4)

5)
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ekleriyle birlikte il millf egitim midiirliigiine silsile yoluyla gonderilecektir.

I1 Milli Egitim Miidiirliigii bagvuru formunu ve forma ait tiim ekleri il dgretmen
degerlendirme komisyonuna teslim edecektir.

Onaylanmis bagvuru formunu yanlis doldurdugunu farkeden ve daha sonra
diizeltilmesini dilekge ile talep eden ogretmenlerin taleplerinin uygun goriilmesi
durumunda onay birimi tarafindan gerekli islemler basvuru siiresi icinde yapilacaktir.
Bagvuru ve onay islemleri mebbis modiiliinden takip edilebilecektir.

2020 Yili Alan Degisikligi Duyurusu kapsaminda alan degisikligi islemi gergeklesen
(alan degistiren) 6gretmenlerden ayrica bu kilavuz kapsaminda bagvuruda bulunacak
olanlar i¢in, yeni alan ve egitim kurumlar1 iizerinden bagvuru yapmalar1 gerekmektedir.
2021 yili yary1l tatili mazerete iliskin yer degistirme doneminde iller aras1 yer degisikligi
gerceklesen 6gretmenlerden ayni zamanda bilim ve sanat merkezlerine atanmak tizere
basvuru yapacak olanlarin, gerekli sartlar1 tasimalar1 halinde mazerete bagli olarak

atandiklar1 ilden bagvuru yapmalar1 gerekmektedir.

DEGERLENDIRME

Onay birimlerinin onay islemini tamamlamalarindan sonra atama takvimi
dogrultusunda basvurular il 6gretmen degerlendirme komisyonu tarafindan
degerlendirmeye alinacaktir.

Degerlendirmede bagvuru formunda puan alinan her bir kritere iliskin eklenen belgeler
kontrol edilecektir. Eksik ya da gecersiz belge tespit edilmesi durumunda ilgili kriterden
alman puan degerlendirme dis1 birakilacaktir.

Ildeki bilim ve sanat merkezlerinde bos kontenjan bulunmayan alanlarda yapilmis
basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

Degerlendirme Kriterleri Formu (Ek-2) dogrultusunda kriter ve belge kontrolii
sonuclarina gore alanlar bazinda belirlenen gerekceli puanlarin bulundugu 6gretmen
listesi, puan iistiinliigiine gore siwralanarak II Milli Egitim Miidiirliiklerince internet
sitesinden ilan edilecek ve Bakanliga bildirilecektir.

Degerlendirme Kriterleri Formu (Ek-2) iizerinden yapilan degerlendirme sonuglarma
ait itirazlarin il 6gretmen degerlendirme komisyonu tarafindan degerlendirilmesi

sonucunda alanlar bazinda belirlenen gerekgeli puan listesi, il milli egitim
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miidirliiklerince internet sitesinden ilan edilecek ve Bakanliga bildirilecektir.

Sozli sinava girmeye hak kazanan adaylarmn listesi, Degerlendirme Kriterleri Formu’
ndan (Ek-2) elde edilen puanlar dogrultusunda ildeki bilim ve sanat merkezlerinin
alanlar bazindaki kontenjanin 3 (ii¢) kati olacak sekilde en yiiksek puandan baglamak
iizere belirlenecek ve Bakanlik tarafindan yayimlanacaktir.Son siradaki adayla ayni
puani alan adaylar da s6zlii sinava girmeye hak kazanacaktir.

SozIli sinava girecek adaylarin sinava iligskin tarih, saat ve yer bilgileri Bakanlik¢a
ilan edilecektir.

D. SOZLU SINAV

1)

2)

3)

Sozli smav; Bakanlikga belirlenen bolge merkezlerinde, bolge so6zli  sinav
komisyonlar: tarafindan yapilacaktir.

Sozli smnava katilacak 6gretmenler sozlii smav tarihinde valiliklerce “gorevli izinli”
sayilacaktir. Bakanlik¢a kendilerine herhangi bir yolluk veya yevmiye 6denmeyecektir.
Sézlii smav, Bilim ve Sanat Merkezlerine Ogretmen Se¢me Soézlii Smav Degerlendirme

Formu’na (Ek-3) gore 100 tam puan tizerinden degerlendirilecektir.

E. TERCIHLER VE ATAMALAR

1)

2)

3)

4)

5)

6)

So6zlii smnava giren adaylarm tercih yapmaya esas puanlari, il 6gretmen degerlendirme
komisyonu tarafindan Degerlendirme Kriterleri Formu (EK-2) tizerinden belirlenen
puanin %601 ile sozlii sinavdan alinan puanm %40°1 toplanarak belirlenecektir.

Sozli sinava girmeyen adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

Alanlara gore sozlii smava giren adaylarin tercih yapmaya esas puanlari, Bakanlik
tarafindan http://meb.gov.tr adresinde yayimlanacaktr.

Tercih yapmaya esas puani 40 ve lizeri olan adaylar, atama doneminde gorev yaptiklar
ilde alanlarinda bos kontenjan bulunan bilim ve sanat merkezlerini tercih edebilecektir.
Adaylarin tercihleri dogrultusunda atamalar, alanlara gore tercih yapmaya esas puan
istiinliigline gore atama takviminde belirtilen tarihler arasinda Bakanlikca yapilacaktir.
Adaylarm tercihleri dogrultusunda tercih yapmaya esas puanlarin esitligi halinde,

Bakanlik tarafindan agiklanan Ek-2: Degerlendirme Kriterleri Formu puani fazla olan
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adaya oncelik verilecektir. Esitligin bozulmamasi durumunda atanacak aday Bakanlik
tarafindan gergeklestirilecek kura ile belirlenecektir.

7) 40 ve lizeri puan almig adaylardan atamasi gergeklesmeyenlerin puanlar1 gegerliligini
yitirecektir.

8) Atama sonuclari, Milli Egitim Bakanligi Personel Genel Midiirliigii resmi internet

sitesinde ilan edilecektir.

F. TEBLIGAT, GOREVDEN AYRILMA VE GOREVE BASLAMA ISLEMLERI

Ogretmenlere atama kararnameleri teblig edilerek gorevden ayrilma ve géreve baslama
islemleri atama takviminde belirtilen siirede tamamlanacaktir. Ogretmenlerin ayrilma ve baslama
islemleri MEBBIS Atama Modiilii’ne islenecektir.

G. ITIRAZLAR

1) Degerlendirme Kiriterleri Formu (Ek-2) tizerinden yapilan degerlendirme sonuglarina
itirazlar, degerlendirme sonuglarinimn ilan edildigi tarihten itibaren en fazla 5 (bes) is giini
icinde il milll egitim miidirligi araciligiyla il 6gretmen degerlendirme komisyonuna
yapilacaktir. Itirazlar, itiraz basvuru siiresinin bitiminden itibaren en fazla 5 (bes) is giinii
icinde sonuglandirilarak il milli egitim miidiirliigt tarafindan ilan edilecek olup basvuru
sahibine yazil1 olarak bilgi verilecektir.

2) Tercih yapmaya esas puan sonuglarina itirazlar, sonuglarm ilan tarihinden itibaren
5 (bes) is ginii igcinde dilekge ile dogrudan veya il milli egitim midiirligi araciligi ile
Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiine yapilacaktir. Itiraz sonuglari
bagvuru sahibine yazili olarak il milli egitim miidiirliigii araciligi ile bildirilecektir.

3) Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiine Yyapilan itirazlarn
cevaplanmasinda evrak kayit tarihi dikkate alinacaktir.

4) Siiresi gectikten sonra yapilan itirazlar ile imza ve adres bilgisi bulunmayan dilekceler
dikkate alinmayacak ve cevaplandirilmayacaktir.

5) Bagvuru esnasinda il 6gretmen degerlendirme komisyonuna gonderilmeyen belgelerin
Degerlendirme Kriterleri Formu (EK-2) tizerinden yapilan degerlendirme sonuglarina ait

itiraz stirecinde eklenmesi halinde, belgeler degerlendirmeye alinmayacaktur.
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6) Onaylanmis bagvuru formunda belirtilmeyen belgeler itiraz Oncesi ve sonrasinda
degerlendirmeye alinmayacaktir.

7) Faksla ya da e-posta yoluyla yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir.
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ATAMA TAKVIMI
SIRA . . .
NO YAPILACAK IS VE ISLEMLER TAKVIM
1 Basvurularin kabul edilmesi ve onay siireci 25-29 Ocak 2021
2 11 6gretmen deg?rlendlrme kon_usyonlarlmn 01-05 Subat 2021
kurulmasi ve degerlendirmelerin yapilmasi
3 11 6gretmen degerlendirme komisyonlarinca
yapilan degerlendirme sonuglarinin agiklanmasi 08 Subat 2021
[l 6gretmen degerlendirme komisyonlarinca yapilan
4 gr 2 Y! yap )
degerlendirme sonuglarna itiraz 08-12 Subat 2021
5 1l_ogretmep degerlenq irme komisyonlarinca 15-19 Subat 2021
itirazlarin incelenmesi
6 Il 6gretmen degerlendirme komisyonlarinca incelenen
itirazlara ait sonuglarm agiklanmasi 22 Subat 2021
7 S6zIi smava katilmaya hak kazananlarin ilan edilmesi 01 Mart 2021
8 Randevu tarihlerinin ilan edilmesi 08 Mart 2021
9 Bolge sozlii smav komisyonlarinca sozlii 15 Mart-18 Haziran 2021
smavlarin yapilmasi
10 Tercih yapmaya esas puanlarin a¢iklanmasi 21 Haziran 2021
11 Tercih yapmaya esas puan sonuglarina itiraz 22-28 Haziran 2021
Tercih yapmaya esas puan sonuglarma itirazlarin L
12 degerlendirilmesi 29 Haziran-05 Temmuz 2021
13 Atamalar i¢in tercihlerin yapilmasi 07-09 Temmuz 2021
14 Atama sonuglarinin agiklanmasi 12 Temmuz 2021
15 Teblig ve ilisik kesme iglemlerinin tamamlanmasi 13 Temmuz 2021°den itibaren

ILETiSIM BILGILERI

MEB Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii
Varlik Mah.Esref Bitlis Cad.No:10 06170

Yenimahalle/ ANKARA

Tel : (0312) 413 3110 — 2535

E-posta : oer_ozelyetenek@meb.gov.tr

Faks: (0312) 213 13 56
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EK-1: ATAMA YAPILACAK ALANLAR CIiZELGESI

ATAMA YAPILACAK ALANLAR

MEZUN OLUNAN

Miizik Ogretmenligi
Miizik
MiizikBilimleri
Kompozisyon

Ses Egitimi

Temel Bilimler
Tiirk Halk Oyunlar:

SI’\FIQC,)A Qé_)g’d ATAMAYA ESAS OLAN ALAN YUKSEKOGRETIM

PROGRAMLARI

1 1119 | BiLiSIM TEKNOLOJILERI

2 1123 |BIYOLOJI

3 1207 |COGRAFYA

4 1371 | FELSEFE

5 7136 |FEN BILIMLERI

6 1390 |FizIK

7 1715 |ILKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGI

8 1524 |INGILiZCE

9 1627 | KIMYA/KIMYA TEKNOLOJILERI

10 2353 | MATEMATIK
Bando Sefligi
Calg: Yapim
Folklor ve Etnomiizikoloji
Miizikoloji
Nefesli Calgilar
Nefesli Calgilar ve Vurma Calgilar
Opera
Piyano
Piyano/Arp

11 1822 |MUZIK San
San ve Opera
TirkSanatMiizigi
Yayl Calgilar

11
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12 7103 |REHBERLIK
Resim Ogretmenligi
Resim Is Ogretmenligi
Resim Is Ogretmenligi
13 | 7102 |GORSEL SANATLAR Resim Bolumii
Grafik Ogretmenligi
Uygulamali Resim Ogretmenligi
Grafik Bolimii / Anasanat Dali
Mesleki Resim Ogretmenligi
14 2403 | SINIF OGRETMENLIGI
15 2510 |SOSYAL BILGILER
16 2036 |TARIH
17 1283 | TURK DILI VE EDEBIYATI
18 2143 | TURKCE
19 4900 | TEKNOLOJI VE TASARIM

12
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EK-2: DEGERLENDIRME KRIiTERLERIiFORMU

MEB
OZEL EGITIM VE REHBERLIK HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU | PUAN
BiLiM VE SANAT MERKEZLERI ICiN YAPILACAK
DEGERLENDIRME KRITERLER{

Upiversitelerin lisans diizeyinde 6zel yeteneklilerle ilgili bolimiinden mezun olmak 4
(Universitelerin tistiin zekalilar 6gretmenligi boliimii mezunlarr)

EGITIM DURUMU ( En Son Mezun Oldugu Okul )

Alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak 6
Diger alanlarda tezli yiiksek lisans yapmis olmak 4
Tezsiz yiiksek lisans yapmis olmak 3
Alaninda doktora yapmis olmak 11
Diger alanlarda doktora yapmis olmak 8

Aday bu puanlardan sadece birini alabilecektir.

ODULLER (Kilavuzun yayimlanma tarihi itibari ile verilen ddiiller puanlamaya dahil

edilmeyecektir.)

Basar1 belgesi, tesekkiir belgesi (En fazla 1) 2
Ustiin basar1 belgesi, takdir belgesi (En fazla 1) 3
Aylikla 6diillendirme (En fazla 1) 4
PROJELER ( Son 5 Yilda Gergeklestirilen ve Tamamlanmis Durumda Olanlar)
ULUSAL PROJELER Yiiriitiict

TUBITAK, KALKINMA AJANSI, EDES, - 2y

(SODES vb. PROJELER) ( En fazla 3 projeye kadar) Gorev Alan Ogretmen
ULUSLARARASI PROJELER Yiiriitiict 4
TUBITAK DESTEKLI ULUSLARARASI

PROJELER, AVRUPA BIRLIGI DESTEKLI Gorev Alan Ogretmen 2

PROJELER (ERASMUS+, HORiZON 2020,
COSME, IPA KAPSAMINDAKI PROJELER vb. )
( En fazla 3 projeye kadar)

DANISMANLIKLAR ( En Fazla 1 Yansmaya Kadar) ( Son 5 Yilda Gergeklestirilen )

Danigsmanlik yaptigi ekip ile ulusal yarismalarda birincilik, ikincilik ve tigtinciiliik 2
derecesi almak

Danismanlik yaptig: ekip ile “Bu Benim Eserim” yarismasinda ve TUBITAK 2
ortadgretim ogrencileri arasi proje yarigmalar1 bolge sergisine katilmis olmak

Danismanlik yaptig: ekip ile TUBITAK tarafindan akredite edilen uluslararas: 3
yarismalarda birincilik, ikincilik ve tiglinciilik derecesi almak

YAYINLAR

Bildiri (En fazla 1) 2
Popiiler bilim, teknik, sanat, tarih dergilerinde tez konusu disinda yayimlanmis 3
makale (En fazla 1)

Hakemli dergilerde yayimlanmis makale (En fazla 1) 3
Tez konusu diginda yayimlanmis ISBN’1i kitap (Tek basina yazari oldugu kitap igin) 4

(En fazla 1)

13
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fazla 1)

Tez konusu disinda yayimlanmig ISBN’li kitap ( Ortak yazar1 oldugu kitap i¢in) (En

SANATSAL FAALIYETLER ( Son 5 Yilda Gergeklestirilen )

Edebiyat ve arastirma, resim, fotograf, grafik,
karikatiir, hat, ebru, tezhip gibi sanatsal alanlarda
yer aldig etkinlikler

Yer aldig1 karma sergiler (En fazla
1)

Katildig1 yarigmalardan aldig1
dereceler (1, 2, 3.)
(En fazla 1)

Tek basina actig1 sergiler (En
fazla 1)

Sahne ve sinema sanatlari alaninda yer aldigi
etkinlikler

Cektigi film/belgesel (En fazla
1)

Yazdigi ve oynanan oyunu
(Y1l sonu gosterisi vb.
caligmalar harig.) (En fazla 1)

Kadrosunda yer aldig: bir
tiyatro oyunu (Teknik ya da
oyuncu) (En fazla 1)

Tek basina veya ekiple
diizenlenen konser vb sahne
gosterileri (En fazla 1)

Miizik alaninda mezuniyet durumu (En fazla 1)

Konservatuar ya da miizik
O0gretmenligi miizik
boliimiinden mezunu
olmak

Miizik alaninda yer aldig: ¢alismalar (En fazla 1)

Resmi beste yarismalarinda 1,
2 ya da 3. olmak

Gorsel sanatlar veya resim is alaninda mezuniyet
durumu (En fazla 1)

Konservatuar ya da gorsel
sanatlar 6gretmenligi,
resim/resim-is 6gretmenligi
ve resim boliimiinden mezun
olmak

Gorsel Sanatlar alaninda yer aldigi ¢calismalar (En
fazla 1)

Resmi gorsel sanatlar
yarismalarinda 1, 2 ya da 3.
olmak

UNIVERSITELER, MiLLi EGIiTIiM BAKANLIGINA BAGLI MUHTELIF OZEL KURSLAR VE
HALK EGITIM MERKEZLERI TARAFINDAN VERILEN KURS PROGRAMLARI (Ek-4 )

Ekte belirtilen programlara ait sertifikalar (En fazla 2)

Her biri i¢in 1 puan

SPOR LiSANSI

Var/ Yok (En Fazla 1)

1 puan
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BILSEM Ogretmen Segme ve Atama Kilavuzu

CALISTAY/KONGRE/HIZMET iCi EGITIMLER

Son 5 yil i¢inde 6zel yetenekliler veya kendi alaninda katilmis oldugu ¢alistay, hizmet 2
ici egitim ve kongreler (En fazla 2)

YABANCI DiL

YOKDIL veya e-YDS/YDS’den A diizeyinde puan almak

YOKDIL veya e-YDS/YDS’den B diizeyinde puan almak

YOKDIL veya e-YDS/YDS’den C diizeyinde puan almak

NW| O

YOKDIL veya e-YDS/YDS’den D diizeyinde puan almak

OSYM tarafindan Ingilizce icin es degerligi kabul edilen smavlarin (CPE, CAE, TOEFL IBT,
PTE Akademik) YDS karsiliklar1 esas aliacaktir.
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EK-3: BILIM VE SANAT MERKEZLERINE OGRETMEN SECME SOZLU SINAV

DEGERLENDIRME FORMU

BILSEM Ogretmen Segme ve Atama Kilavuzu

dikkat ederek yapar.

1. ILETISIM BECERILERI, OZGUVENI VE iIKNA KABILIYETI
o PUAN VERILEN BOLUM
NO YETERLILIK ARALIGI PUAN PUANI
Tirkgeyi dilin kurallarina
1 uygun, dogru, verimli ve etkili 0-5
bir bicimde kullanir.
5 Sesi net, acik, anlasilir ve 0-5
kendine giiveni tamdir.
Konusurken el ve kol
hareketlerine, jest ve
3 L - 0-5
mimiklerine, ses tonuna hakim
olabilmektedir.
Konusmasini tekdiizelikten 05
4 uzak, vurgu ve duraklara )

GUCU

2. BIR KONUYU KAVRAYIP OZETLEME, IFADE YETENEGI VE MUHAKEME

NO

YETERLILIK

PUAN
ARALIGI

VERILEN
PUAN

BOLUM
PUANI

Konu ile ilgili anlasilir, tatmin
edici 6zellikte ve konusma
boliimleri arasinda tutarlilik ve
biitiinkiik olacak sekilde
aciklama yapar.

Verilen durumla ilgili
karsilastirma ve degerlendirme
yaparak ikna edici soylemde
bulunabilir.

0-5

Konu hakkinda gériiglerini
destekleyici kanitlar sunabilir.

0-5

Konu hakkinda agiklama
yaparken kendinden emin,
anlasihr bir sekilde ve
ictenlikle diistincelerini ifade
eder.

0-5
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BILSEM Ogretmen Segme ve Atama Kilavuzu

3. BILIMSEL VE TEKNOLOJIK GELISMELERE ACIKLIGI

. PUAN VERILEN BOLUM
NO YETERLILIK ARALIGI PUAN PUANI
Konu gergevesinde teknolojik
ve bilimsel gelismeleri
1 yakindan takip eder, teknolojik 0-5
gelismeleri uygun ve ayrintil
bicimde agiklayabilir.
Bilim ve teknolojinin egitimle
iligkisi hususunda getirdigi
2 o 0-5
oneriler ve yorumlar konuyla
tutarlilik arz eder.
Diinyadaki bilim ve
teknolojinin egitime
getirebilecegi yeniliklere
3 o . 0-5
iliskin konu cergevesinde
degerlendirmeler yapabilir,
ornekler verir.
Milli Egitim Bakanhginca
uygulanan egitim teknolojisi
4 ile ilgili proje ve calismalardan 0-5
(EBA,FATIH vb.) yeterince
haberdardir.
4. LIYAKAT VE TOPLULUK ONUNDE TEMSIL YETENEGI
o PUAN VERILEN BOLUM
NG YETERLILIK ARALIGI PUAN PUANI
1 Temsil ettigi kurum/meslege
uygun davranislar sergiler. 0-5

Diistincelerini, yadirganacagt
veya reddedilecegi hissine

kapilmadan, heyecanlanmadan 0-5
rahatca ifade edebilmektedir.

Konuyu kendine 6zgii fikirlerle
3 aciklayabilmekte, yorum 0-5
yapabilmektedir.

Zaman etkili ve verimli
bicimde kullanabilmektedir.
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BILSEM Ogretmen Segme ve Atama Kilavuzu

5. GUNCEL BILGI, YARATICILIK VE ISTEKLILIK

o PUAN VERILEN BOLUM
NO YETERLILIK ARALIGI PUAN PUANI
Alam ile ilgili glincel bilgileri
1 . 0-5
takip eder.
o | Ozel yetenekliler ile ilgili 05
temel bilgilere sahiptir.
Ozel yeteneklilerin egitimi ile
3 ilgili ulusal ve uluslar arasi 0-5
uygulamalar hakkinda bilgi
sahibidir.
Ozel yetenekliler alaninda
4 ) L 0-5
calismaya isteklidir.

TOPLAM PUAN:

KOMISYON UYESI ADI SOYADI
IMZA

ACIKLAMA

Ek-3 Bilim ve Sanat Merkezlerine Ogretmen Secme Soézlii Sinav Degerlendirme
Formu 5 boliimden olusur. Her boliim 20 puan olmak tizere 100 tam puan iizerinden
degerlendirme yapihr. Toplam puan, her 5 boliimden elde edilen bolim puanlarinin
aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir.
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BILSEM Ogretmen Segme ve Atama Kilavuzu

EK-4: UNIVERSITELER, MiLLi EGiTiM BAKANLIGINA BAGLI MUHTELIF OZEL
KURSLAR VE HALK EGIiTiM MERKEZLERI TARAFINDAN VERILEN KURS

PROGRAMLARI

KURS ALANI

KURS PROGRAMI

SANATSAL FAALIYETLER VE HOBILER

Ahsap Siislemecisi

Model Gemi Yapimi

Ayakkab1 Modelisti

Bahgecilik alaninda bulunan programlar

El Sanatlar1 alaninda bulunan programlar

Cam, Seramik tiriinleri alanindaki programlar

SPOR Cesitli spor dallarinda bulunan kurs programlari
MUZIK Miizik alaminda bulunan programlar
Sosyal Uyum Sorunlari
Aile Egitimi
) L Cocuklarda Uyum Problemleri
AILE VE EGITIM
Cocuklarda Duygu ve Davranis
Ozel Egitim Gerektiren Bireyler Aile Destek
Ozel Egitime Ihtiyaci1 Olan Bireylere Yaklasim
BILISIM VE YAZILIM Bilisim ve Yazilim alani ile ilgili programlar
GRAFIK VE FOTOGRAF Grafik ve Fotograf alani ile ilgili programlar
Bilgi ve Belge Yonetimi
Hata Tiirleri ve Etkileri Analizi
. . Kalite Yonetim Sistemleri Gelistirme Ve Uyum
YONETIM ALANI

Egitimi

Degisim ve Siirekli Iyilestirme (KAIZEN)

Yonetim alani ile ilgili diger programlar

GELENEKSEL OYUNLAR VE STRATEJI /
ZEKA OYUNLARI

Geleneksel Tiirk Ok¢ulugu

Go, Mangala Oyunu

Zeka Oyunlari

Zeka Oyunlar1 Ogreticiligi

10X10 Capraz Dama

Satrang
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BILSEM Ogretmen Segme ve Atama Kilavuzu

Model Ugak Yapimi

Insansiz Hava Araglar1 Gelistirme ve Uyum

HAVACILIK Egitimi

Insansiz Hava Aragclar1 ve Ucus Egitimi

Problem C6zme Teknikleri Gelistirme ve Uyum
Egitimi

Sosyal Hayatta Iletisim

Orgiitsel iletisim

Performans Degerlendirme Geligtirme ve Uyum
Egitimi

Meslek Etigi

Liderlik Egitimi

KIiSISEL GELISIM VE EGITiM I Organizasyonu

Is ve Insan Iliskileri Gelistirme ve Uyum
Egitimi

Is Yasaminda Etik Kurallar Gelistirme ve Uyum
Egitimi

Etkili ve Hizli Okuma

Diksiyon, Spikerlik ve Sunuculuk

Arastirma Teknikleri

Topluluk Oniinde Konusma (Hitabet)
Gelistirme ve Uyum Egitimi

Giines Enerjisi Sistemleri Temelleri Egitimi
Kurs Programi

Riizgar ve Giines (Hibrit) Enerji Sistemi
Gelistirme ve Uyum Egitimi

Kompozit Uriin Uretimi

DIGER ALANLAR Senaryo Yazarlig

Kisa Film Yapimi

3 Boyutlu Nesne Modelleme

Grafik Animasyon
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http://hbogm.meb.gov.tr/modulerprogramlar/kurslar/Ki%C5%9Fisel%20Geli%C5%9Fim%20ve%20E%C4%9Fitim_Problem%20%C3%87%C3%B6zme%20Teknikleri%20GUE%20Kurs%20Program%C4%B1.pdf
http://hbogm.meb.gov.tr/modulerprogramlar/kurslar/Ki%C5%9Fisel%20Geli%C5%9Fim%20ve%20E%C4%9Fitim_Problem%20%C3%87%C3%B6zme%20Teknikleri%20GUE%20Kurs%20Program%C4%B1.pdf
http://hbogm.meb.gov.tr/modulerprogramlar/kurslar/Ki%C5%9Fisel%20Geli%C5%9Fim%20ve%20E%C4%9Fitim_Sosyal%20Hayatta%20%C4%B0leti%C5%9Fim.pdf
http://hbogm.meb.gov.tr/modulerprogramlar/kurslar/Ki%C5%9Fisel%20Geli%C5%9Fim%20ve%20E%C4%9Fitim_%C3%96rg%C3%BCtsel%20%C4%B0leti%C5%9Fim.pdf
http://hbogm.meb.gov.tr/modulerprogramlar/kurslar/Ki%C5%9Fisel%20Geli%C5%9Fim%20ve%20E%C4%9Fitim_Performans%20De%C4%9Ferlendirme%20Geli%C5%9Ftirme%20ve%20Uyum%20E%C4%9Fitimi.pdf
http://hbogm.meb.gov.tr/modulerprogramlar/kurslar/Ki%C5%9Fisel%20Geli%C5%9Fim%20ve%20E%C4%9Fitim_Performans%20De%C4%9Ferlendirme%20Geli%C5%9Ftirme%20ve%20Uyum%20E%C4%9Fitimi.pdf
http://hbogm.meb.gov.tr/modulerprogramlar/kurslar/Ki%C5%9Fisel%20Geli%C5%9Fim%20ve%20E%C4%9Fitim_Meslek%20Eti%C4%9Fi.pdf

